Zarzgadzenie Nr 310/08

Burmistrza Stronia Slgskiego
z dnia 29 lutego 2008 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko inspektora d/s dziatalnosci
gospodarczej i promocji gminy w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slgskim.

Na podstawie art. 3a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142 poz. 1593 ze zmianami) w
zwigzku z zrzadzeniem nr 579/05 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 2 listopada 2005 roku
w sprawie ustalenia procedury naboru pracownikédw na wolne stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miejskim w Stroniu Slgskim - Burmistrz Stronia  Slaskiego zarz adza co
nastepuje:

§1

1. Ogtasza konkurs na stanowisko inspektora d/s dziatalnosci gospodarczej i
promociji gminy w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim.

2. Wymagania kandydatéw oraz warunki konkursu okreslone zostalty w ogtoszeniu
konkursu, stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

W celu dokonania oceny formalnej ofert powotuje sie Komisje Rekrutacyjng w
nastepujacym sktadzie:

1. Dariusz Chromiec - Przewodniczacy Komisji
2. Jadwiga Mosciszko - Cztonek Komisiji
3. Tomasz Mazurek - Cztonek Komisiji
4. Bogdan Biréwka - Cztonek Komisiji
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Piecze¢ podtuzna o tresci:
Burmistrz Stronia  Slaskiego
Zbigniew topusiewicz
oraz nieczytelny podpis



Burmistrz Stronia  Slaskiego
ogtasza konkurs na stanowisko
inspektora do spraw dziatalno s$ci gospodarczej i promocji gminy
w Urz edzie Miejskim w Stroniu  Slaskim

I. Kandydaci przystepujacy do konkursu winni spetnia¢ przewidziane prawem wymagania
okreslone w art. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorzgadowych (tekst
jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1593 ze zmianami).

Il. Wymagania dodatkowe:

1. wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki : ekonomia, zarzadzanie, prawo,

administracja i turystyka)
2. dobra znajomos¢ przepisow w zakresie dziatalno$ci gospodarczej, prawa zamowien
publicznych, programéw i funduszy na wspieranie rozwoju matych i srednich
przedsiebiorstw, kodeksu postepowania administracyjnego,
3. trzyletni staz pracy,
4. dobra znajomos¢ obstugi komputera i podstawowych aplikaciji,
5. znajomos¢ jezyka obcego na poziomie odpowiednim do realizowanych zadan
pozwalajgcych na rozumienie innych (angielski, niemiecki, francuski),
6. samodzielnos¢, dyspozycyjnos¢, umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnosc¢, wysoka
kultura osobista.

[ll. Oferty kandydatow powinny zawiera ¢:

1. list motywacyjny (zgtoszenie do konkursu),

2. Cv,

3. dokumenty potwierdzaj ace wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje zawodowe,
oraz sta z pracy,

4. zaswiadczenie o stanie zdrowia,

5. oswiadczenie o niekaralno $ci (w przypadku zatrudnienia, najpé zniej w dniu
rozpocz ecia pracy nale zy przedto zy¢ zapytanie o udzielenie informacji o osobie
potwierdzone przez Ministerstwo Sprawiedliwo  $ci - Krajowy Rejestr Karny) ,

6. zgod e na przetworzenie danych osobowych zgodnie z ustaw g z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych .

Dokumenty bedace kopiami powinny by¢ potwierdzone pod wzgledem zgodnosci z
oryginatlem.

IV. Oferty wraz z dokumentami nalezy sktada¢ w Punkcie Informacyjnym Urzgdu Miejskiego
w Stroniu Slgskim (pok. nr 15); ul. Kosciuszki 55 w zamknietych kopertach z dopiskiem
.Konkurs DG”".

V. Termin skfadania ofert : do dnia 20 marca 2008 roku do godziny 15:00.
VI. O terminie rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni odrebnym pismem.
VIl. Szczego6towych informacji w zakresie ogtoszonego konkursu udziela Zastepca
Burmistrza — Dariusz Chromiec — telefon kontaktowy 74/8 11 77 13 .
Piecze¢ podiuzna o tresci:
Burmistrz Stronia Slaskiego

Zbigniew topusiewicz
oraz nieczytelny podpis



